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Предлагаем вашему вниманию Открытый информационный доклад, в котором 

представлены результаты деятельности школы за 2016-2017 учебный год. В докладе 

содержится информация о том, как работает школа, какие у нее успехи, какие 

испытывает трудности и проблемы. Знакомство с отчётом позволит Вам получить 

необходимую информацию о деятельности педагогического коллектива, внести свои 

предложения, быть в курсе жизни школы. 

В МБОУ «СОШ сЛаха-Варанды в 2019-2020 учебном году обучалось на начало года -

210 обучающихся, на конец- 210 обучающихся. 

МБОУ СОШ с.Лаха-Варанды работает по шестидневной неделе для 2-11 классов и по 

пятидневной неделе для 1 класса. 40 минут (2-11 класс) и 35 минут в 1 классе. 

Продолжительность недельной нагрузки соответствует санитарным нормам: 1кл. - 21 

час; 2 - 26; 3, 4 кл. - 26 часов; 5 кл.- 32 часа, 6 кл. - 33 часа, 7 кл. - 35 часов, 8-9 кл. - 36 

часов; 10 - 11 кл. - 37 часов. Режим занятий - в одну смену, что позволяет качественно 

заниматься внеурочной деятельностью, проводить дополнительные заняти 

Обучение по ФГОС ведется с 1-6 классы. Учащимся предоставляется 

возможность работы в компьютерном классе, в школьной библиотеке. 

Место нахождения Школы. 

Юридический адрес: 366029, ЧР, Грозненский район, с. Лаха-

Варанды, ул. Умарова 5 

Фактический адрес: 366029, ЧР, Грозненскийрайон , с.Лаха-Варанды 

ул. Умарова 5 

По своему статусу, установленному при государственной аккредитации, 

Школа является: 

• тип - общеобразовательное учреждение; 

• вид - средняя общеобразовательная школа. 

Учредителем Школы является Г розненский муниципальный район ЧР. Функции и 

полномочия Учредителя Учреждения осуществляет администрация Грозненского 



муниципального района. 

Здание, рассчитано примерно на 96 ученических мест, общая площадь школы 516 .4 

квадратных метров. Число учебных кабинетов - , кабинеты оснащены картинной и 

предметной наглядностью и различными дидактическими материалами, 

интерактивными досками Школа имеет компьютерный класс. В школе имеется 5 

интерактивных досок. В школе функционирует библиотека. 

Усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на 

создание условий для развития ребенка, как свободной, ответственной и творческой 

личности на основе гуманизации образования и воспитания, вариативности программ, 

учебников, использования инновационных технологий, индивидуализации учебно-

воспитательного процесса, формирования здорового образа жизни. Показателями 

выполнения намеченных целей и задач на учебный год явились следующие результаты 

деятельности: 

- составлен и реализован учебный план; 

- осуществлена реализация режима работы школы; 

- учебная нагрузка школьников не превышала предельно-допустимой нормы; 

- велась работа по сохранению контингента учащихся, сохранности их здоровья; 

- повышения качества образования; 

- духовное воспитание школьников. 

В нашей школе созданы все условия для реализации качественного учебно-

воспитательного процесса. Основной целью нашей деятельности является создание 

образовательного пространства, стимулирующего высокое качество обучения и 

развитие потенциальных возможностей учащихся. 

В МБОУ « СОШ с.Лаха-Варанды работает 31 учителей. Наш педагогический 

коллектив - это сообщество творческих личностей, реализующих современные 

образовательные технологии, что позволяет получать глубокие прочные знания. 

Квалификационные категории педагогических работников Школы: 

высшая категория 5 
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первая категория 3 

Л1 

Как образовательное учреждение, наша школа стремится обеспечить 

функционирующий образовательный процесс с достижением высокого качества 

образования, с необходимым уровнем мотивации, здоровья и развитии учащихся. В 

период введения ФГОС общего образования необходимо соблюдать следующие задачи: 

- включение в учебный процесс эффективных педагогических технологий; - 

разработать систему работы с детьми 

- осуществление индивидуального личностно - ориентированного подхода к 

образованию 

- интеграция обучающихся с ИКТ. 

Решению этих задач способствует организация учебного процесса школы. 

Образовательная деятельность школы осуществляется в соответствии с «Уставом 

школы», «Законом об образовании в РФ», успешно выполняются учебные программы, 

реализуемые в школе в соответствии с требованиями СанПина. 

В школе действуют 3 МО: учителей начальных классов - руководитель 

Магомадова Э.У., - МО кл.руковадителей Бачаева К.С, чеченского языка и 

литературы - руководитель Мухтарова Б.З 

Результаты ЕГЭ по русскому языку за последние 3 года: 

Учебный 

год 

Кол-во 

учащихся 

учитель 
Кол-во 
учащихся 
преодолевших 
пороговый 
уровень с 
первой 
попытки 

Максимальный 
балл 

Средний 
балл 

2016 

2017 
12 

Идалова К.С 
3 

41 
 

2017- 

2018 

13 Идалова К.С 5 40 
 

2018-2019 3 Идалова К.С 4 72 
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Результаты ЕГЭ по математике за 2019-2020 уч.год: 

Учебный 

год 

Кол-во 

учащихся 

учитель 
Кол-во 
учащихся 
преодолевших 
пороговый 
уровень с 
первой 
попытки 

Максимальный 
балл 

Средний 
балл 

2018 

2019 

3 Туркаев И.Х 7   

Анализируя результаты ЕГЭ в 11 классе можно сделать вывод о том, что успешная 

сдача экзамена - это в первую очередь результат работы учителя с учеником, учителя- 

с родителем, родителя - с ребенком. 

В течение года составлялись аналитические справки о выполнении каждого 

поэтапного мероприятия подготовки и проведения итоговой аттестации, в соответствии 

с годовым планом. 

В МБОУ СОШ с.Лаха-Варанды проводится большая методическая работа: 

- тематические педагогические советы; 

- методические советы; 

- работа ШМО; 

- работа над самообразованием; 

- взаимопосещения и мастер-классы; 

- предметные недели; 

- курсовая подготовка; 

- аттестация; 

- диагностика и мониторинг; 

- повышение квалификации; 

- участия в семинарах; 

- повышение качества предоставляемых образовательных услуг, совершенствование 

учебно-воспитательного процесса, обеспечение профессионального, культурного и 

творческого роста педагогов. 
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- создание атмосферы творчества, доброжелательности и потребности в 

профессиональном росте. 

В соответствии с программой развития МБОУ СОШ с.Лаха-Варанды в 2019-2020 

учебном году осуществлялась целенаправленная работа по реализации задач 

конкретного этапа жизнедеятельности школы. Современной школе приходится 

заниматься многими вопросами, от которых зависит решение 

разнообразных проблем. Главным вопросом является построение целостного 

образовательного процесса, необходимой составной частью которого является- 

воспитание. Усилия администрации и педагогического коллектива школы направлены 

на создание условий для становления устойчивой, физически и духовно развитой, 

творческой личности со сформированными ключевыми компетентностями, готовой 

выйти в информационное общество, способной к самоопределению в обществе. 

Перед педагогами школы в 2019-2020 учебном году стояли следующие задачи 

воспитательной работы: 

- формировать гражданско- патриотическое сознание, развивать чувства 

сопричастности к истории малой родины, Отечества; 

- воспитать активную жизненную позицию через творческую и проектную 

деятельность; 

- развивать у учащихся инициативу, стремление к самообразованию, саморазвитию, 

самоуправлению, способности к успешной социализации в обществе и культуру 

межличностных отношений. 

Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены приоритетные 

направления воспитательной деятельности школы: 

• Учебно-воспитательная деятельность; 

• Духовно-нравственное воспитание; 

• Гражданско-патриотическое и правовое воспитание; 

• Спортивно- оздоровительная деятельность; 
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• Профилактика правонарушений, наркомании, алкоголизма и табакокурения; 

• Взаимодействие с родителями; 

• Работа единой детско-юношеской организации «Юные Кадыровцы ». 

Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогических работников школы 

организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в 

воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. 

Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий 

ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать 

действенную помощь классному руководите 
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